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1. Sơ lược công ty: 
Công ty Cổ phần MISA được thành lập từ năm 1994, là doanh nghiệp sản xuất và cung cấp phần mềm quản lý cho doanh nghiệp và đơn vị hành chính sự nghiệp. MISA có trụ sở chính tại Hà Nội và 05 văn phòng tại: Hà Nội, Đà Nẵng, Buôn Ma Thuột, Tp.Hồ Chí Minh, Cần Thơ. Luôn nằm trong Top 5 các doanh nghiệp CNTT tại Việt Nam, MISA đã nhận được Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ; UBND thành phố Hà Nội, Hồ Chí Minh, Cần Thơ cùng nhiều giải thưởng có giá trị khác như Giải sao Khuê; Bitcup – Giải sản phẩm ưa chuộng nhất; Giải thưởng CNTT truyền thông Việt Nam.
Giá trị lớn nhất mà MISA tự hào có được không phải là máy móc, đất đai mà chính là con người, với quy mô hơn 1800 người, MISA là một môi trường làm việc hết sức trẻ trung, năng động và cơ hội thăng tiến cao.
 MISA đang mở rộng quy mô kinh doanh nên hiện đang tuyển dụng các chức danh làm Văn phòng MISA Cần Thơ như sau:
01 Giám sát bán hàng
05 Nhân viên Kinh doanh phần mềm Kế Toán
01 Nhân viên phát triển hệ thống đại lý – cộng tác viên khối Phần mềm Hóa đơn điện tử
06 Nhân viên Kinh doanh phần mềm Quản lý Nhà hàng, Quán Ăn, Cửa hàng thời trang
2. Mô tả công việc:
	Mô tả công việc
VT1: Giám sát bán hàng phần mềm kế toán:
Mục tiêu: Hoàn thành mục tiêu doanh số, lợi nhuận được giao của nhóm
Sản phẩm: Phần mềm kế toán
Công việc:
- Lập kế hoạch kinh doanh tháng, năm cho nhóm 
- Giao mục tiêu doanh số cho NV, hướng dẫn NV triển khai kế hoạch hành động để hoàn thành mục tiêu
- Tuyển dụng, đào tạo nhân sự cho KV
-Lập kế hoạch marketing để quảng bá cho sản phẩm; Xúc tiến thị trường
Giám sát hiệu quả làm việc của  từng nhân viên trong nhóm
VT2: Nhân Viên  Kinh doanh PM Kế Toán: 05 người
- Tìm kiếm khách hàng và bán phần mềm kế toán cho các Doanh Nghiệp
- Hướng dẫn, đào tạo, triển khai khách sử dụng sản phẩm
- Chăm sóc, hỗ trợ khách hàng sau bán hàng.
VT3. Nhân viên phát triển hệ thống đại lý – cộng tác viên khối Phần mềm Hóa đơn điện tử
- Thiết lập mối quan hệ, tìm kiếm, phát triển đại lý, CTV mới
- Đầu mối tiếp nhận, hỗ trợ các đại lý, CTV trong quá trình cung cấp sản phẩm, dịch vụ
- Nghiên cứu, đề xuất, yêu cầu quy trình làm việc, quy trình đối soát, hệ thống quản lý đại lý, CTV
- Báo cáo và chịu trách nhiệm trực tiếp cho cấp quản lý/BGĐ
- Thực hiện các công việc khác theo yêu cầu của Trưởng nhóm / Ban Giám đốc…
VT4: Nhân viên Kinh doanh PM Quản lý Nhà hàng, quán ăn, và Cửa hàng Thời trang: 06 người
- Tìm kiếm khách hàng và bán PM quản lý nhà hàng, quán ăn và Cửa hàng Thời Trang
- Hướng dẫn, đào tạo, triển khai khách sử dụng sản phẩm
- Chăm sóc, hỗ trợ khách hàng sau bán hàng.

	Yêu cầu:

 + Giám sát bán hàng:
Tốt nghiệp đại học các ngành thuộc khối ngành Kinh tế
Kinh nghiệm giám sát kinh doanh tối thiểu hơn 01 năm. Ưu tiên lĩnh vực kinh doanh phần mềm.
- Nhiệt huyết, đam mê kinh doanh
- Năng động tự tin, giao tiếp tốt
+ CV KD PM Kế Toán:
Tối thiểu tốt nghiệp / sắp tôt nghiệp Cao đẳng các ngành thuộc khối ngành Kinh tế
- Có nhiệt huyết, đam mê kinh doanh
- Năng động tự tin, giao tiếp tốt
- Thành thạo tin học văn phòng
- Không yêu cầu kinh nghiệm
+ CV Nhân viên phát triển  hệ thống đại lý – cộng tác viên khối Phần mềm Hóa đơn điện tử:
Tối thiểu tốt nghiệp các chuyên ngành về kinh tế, xã hội, tự nhiên thuộc các trường Đại học, Cao đẳng.
- Có nhiệt huyết, đam mê kinh doanh
- Năng động tự tin, giao tiếp tốt
- Thành thạo tin học văn phòng
- Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm vị trí liên quan 
+ CV KD PM Quản lý nhà hàng, Quán ăn và Cửa hàng Thời Trang:
Tối thiểu tốt nghiệp / sắp tôt nghiệp Cao đẳng các ngành thuộc khối ngành Kinh tế, nhà hàng, khách sạn, giải trí, du lịch, công nghệ thông
- Có nhiệt huyết, đam mê kinh doanh
- Năng động tự tin, giao tiếp tốt
- Thành thạo tin học văn phòng
- Không yêu cầu kinh nghiệm


Thời gian và nơi làm việc: Toàn thời gian tại VP MISA Cần Thơ.
3. Quyền lợi:

+ Thu nhập  bình quân tối thiểu: 7.000.000đồng / tháng.
+ Đối với giám sát bán hàng lương thỏa thuận
+ Được hưởng các chế độ bảo hiểm theo quy định định của pháp luật
+ Được tham  gia các phong trào văn thể mỹ tại công ty ……
Cách thức nộp hồ sơ: UV có thể nộp CV một trong các cách sau:
         a) Nộp hồ sơ trực tiếp tại: Văn phòng MISA Cần Thơ – Số 41, Đường CMT8, Phường An Hòa, Q. Ninh Kiều, TP. Cần Thơ (Tòa nhà Trung tâm GTVL Thanh Niên TPCT, lên lầu 1).
Yêu cầu hồ sơ gồm: 
· Thư xin việc (viết tay).
· Sơ yếu lý lịch tiếng việt
· CMND, Giấy khai sinh, Sổ hộ khẩu
· Bản sao bằng tốt nghiệp và bảng điểm 
· Bản sao các văn bằng chứng chỉ khác (nếu có)
· Giấy chứng nhận sức khỏe không quá 06 tháng 
· 03 Ảnh thẻ 3x4 
 b) Nộp qua email: UV gởi CV qua email: hr@cth.misa.com.vn
 c) Nộp trực tuyến tại: 
+ Nhân viên kinh doanh phần mềm kế toán: Tại đây
+ Giám sát bán hàng: Tại đây
+ Nhân viên kinh doanh phần mềm Quản lý Nhà hàng, quán ăn, Cửa hàng thời Trang: Tại đây
+ Nhân viên phát triển hệ thống đại lý – cộng tác viên khối Phần mềm Hóa đơn điện tử:  Tại đây
Lưu ý: Không hoàn trả hồ sơ đối với những trường hợp không  trúng tuyển
Tham khảo thêm thông tin tại http://www.misa.com.vn/Trang-tuyen-dung/Vi-tri-tuyen-dung. 
Mọi thắc mắc vui lòng liên hệ qua Mrs Phương_0902 150 939   Email: h

 HYPERLINK "mailto:htgiang@cth.misa.com.v"
r

 HYPERLINK "mailto:htgiang@cth.misa.com.v"
@cth.misa.com.vn
	HQO-HR-01-FM-02/v1.1
	Lưu hành nội bộ
	Công ty Cổ phần MISAMISA
	Trang:2/ 2



