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ABSTRACT 

This study aims to identify the effecting of Gou         ’           j             

List) on the creativity of employees of the big form in Mekong delta, the south of Viet Nam. 

This research inherites the creativity model of Amabile (1988, 1996); the results of creative 

personal characteristic of Shalley (1991), Amabile (1996), Oldham & Cummings (1996) on 

ACL30 to recognize the employee creativity. The finding of this research one again 

confirms the possitive effecting of ACL30 on  the creativity of employees of the big forms in 

Mekong delta. 

Keywords: Creativity, adjective characteristics, motivation, mekong delta. 

Title: I E  IFYI G  HE E    YEE’    E  I I Y  F  HE  IG FI    I  

MEKONG DELTA BY THEIR ADJECTIVE CHARACTERISTICS.   

1.            

                                                  t k                                   

                                                                                         

                                                                                        

1996). Toby Mashall Egan (2005) cho rằng m                              ng, t  ch c 

bi          m nhữ                 o, nhữ   ý   ởng mới l   ó           ò  ặc bi t trong s  

        ể      â        í     nh tranh trong t  ch c.  
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                                   ặ       ữ                                 ý 

                             ớ                                                         

                                             ớ                                             

                    ữ               ó   ể          ể       ó  ớ                        

                                                  ằ                  ớ                   ý 

  ở                  â                             ý          ằ                     í      

          ể   â        ó   ữ    ó    ó   ó         cho doanh nghi           ằ         

          ằ                     â        ó   ữ    ó    ó              ớ                  

      ò               

S                                 ch        ữ    ó    ó                       ỉ   ú  

cho t  ch c trở        u qu   ơ        ng t    ơ    ữ    ơ                 ch     í    ng 

với s                    ể                      h                                         

C í             ú   ẩy s         o c     â                          u t  quy     nh mang 

  n s               a t  ch                         ữ                              ở   

                      â         â      â       ớ                              ó              

                            ý                                                           ú  

              ý                               â               í        ú   ẩ               

 â                                                   

                                                                            ở    ó    

                  ở                                                                       

                              ỉ  ơ      
1
      ó                            ớ   ể        

                      ở                   í        ữ    C             â          

Singapore, Malay                                            ể                        

 ớ           ớ             ó   í                 ú   ẩ          ể                      
2
  

             ớ                        ể         ể             ể       ữ                 ớ  

 ó  ơ       ơ                                                 ể   

  SC                             ẩy m                 ó             ó       i 

nh p qu c t                  â               â    c c n ph                       ớng 

 â                                   o ngu     â                ó                      o 

    ẩy m nh h          c t        o ngu     â    c,... Vớ   ặ    ểm truy n th         n 

            ơ           ó     l c, t                           o c           SC     t 

                o ti m ẩ                   ý   i khu v         n ph i bi         ể  í   

  í     ắm bắ        u t       ể   ơ    y s                                 o (Ph       

 ú           ó               ển doanh nghi p            khu v        

                                                
1
http://ipp.vn/vi/doi-moi-sang-tao-yeu-to-mang-tinhsong-con-cua-su-phat-trien.html. 

2
 C                                   ở  ữ    í           ớ                                             ỉ         ớ  
                 ó                           S                                                                  
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                      ớ            SC               ể             â        ó 

 í                  ặ    ể   í              ể                               ể             

  í                 â             ữ                          ú   ẩ                    

                   ệ                                                      ệ   ớ  

                                      ơ  ở                 ý   í                

doanh ngh                   

2.                

2.1          

Theo t    ể                                            ng t o ra b t k          ó   a 

      í    ớ      í       í     í    ớ      í           t so vớ                   ớc, so với 

                         i    ớ   ó    mặt th                ng ti     â     í       í       

                        u qu , ti t ki m, gi                  n ti n khi s  d       â      n 

vớ             …  í   í        ó   ể        n cho b     â                            ng, 

      ân lo i. 

S                                        C                       S       C      

             ằ   s                             n xu t ra s n phẩm mới hoặ  ý    n hữ  í   

            n s n phẩm, d ch v               ặ             c hi n; Simon            

                                ằ                    ặ    ể       ữ                   ó 

hoặ                â            ó   t s   í               â     t t    ng nghi   í       

t    ơ    ó    ĩ         ó      ơ   ể         ú   a ki n th c trong ph       ó           

           ển kỹ                           c c a h  th c ch    ó       ơ   ú   ẩy; h   ó    

  ớ     c l                   p nh n r i ro lớn; h   ó     u ham mu         cởi mở lớn 

 ơ        ững kinh nghi m mới. Theo Zhou & George (                    o t    ơ      

vi                ĩ        c t          ý   ởng, những gi         ới l      ữ  í    

                                   ằ                         ể   â             i quan 

h  mới, kiể                 ng t            ới, v                     m mới t            

hi    ó  S            ò               ĩ      ó   ể bao g                    i quy t v      

                   o chi      c kinh doanh hoặ                  o trong ti              

vi c (Zhou & Shalley, 2003). 

 ó    i,      ữ                                                             ớ         

      ằ                                                                         ó           

  ữ   ý   ở          ẩ   ữ                      ữ                              ó  í    ớ  

    í    ữ  í                   ữ                  ó   ằm gi i quy t t     ữ            ó 
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              n          

ST1 
  â        ó       ý   ở                  

          
 

Eder & Sawyer 

(2008);  

Houghton & 

Dillello (2009). 

Likert 1-5 

ST2 
  â        ó        ơ   i s  d ng kh       

                       c 
Likert 1-5 

ST3 
  â                 c m i h      c h i v  

    ý   ở                    ớ  
Likert 1-5 

ST4 
  â        ó        ơ                  

nhi     ó             ể                    

quan 

Likert 1-5 

                                          

2.2                 ệ                   

                                                        â                  â  

bi            i quan h  mới, kiể                 ng t            ớ    ó   ữ    ặ    ể   ó 

  ể                            í            ơ      nhữ          9, Gough                

   ể      â              ỉ                ể                                    ặ    ể  

 í             â                            C               C               C S   

(Characteristic Personal Scale), tro    ó  ó     ặ    ể   í              ở    í           

                           ặ    ể    â         ể                           ặ    ể   í   

           ở                                          ặ    ể    ể              h -1. 

B            C                          ơ  ở cho nhi                         

                      u c a Amabile & Gryskiewicz (1987, 1989); Amabile (1979, 1983); 

Amabile, Goldfrab & Brackfield (1990); Amabile, Carson (1993); Deci et al. (1989); Deci 

& Ryan (1985, 1987); Amabile, Hennessey & Grossman (1986); Greg R. Oldham and Anne 

Cummings (1996); Gough & Heilburn (1965); Koestner, Ryan, Bernieri & Holt (1984); 

Kruglanski, Friedman & Zeevi (1971); Kaduson & Schaefer (1991); Madjar N. Et. al., 

(2002); Sook                  S                                                    u v  

nhữ    ặ    ểm nh n di n kh              o c     â        C                    u s  

d               ể     C S                     ể nh n di        â         o. K t qu  c a 

                                n ra rằng, CPS30 c                 ó           í     c 

  n kh              o c     â                                tr   í              tin c y c a 

          C  C S                   



5 

 

                      ữ                 ớ                         ó        í   

                     ớ                                                                 

      SC 
3
                 ỉ       C   

4
     â                                        

                        ặ    ể   í                C                      ó     

      í                                   â        

                                                  

TT                 

1     …  Có                           (-  …… Trung th c  

 

 

 

Gough (1979) 

2 (-  …   Gi  t o                       … … T          

3     …  K é   é                  (-  … … L ch s  

4 (-  …       ở   í                    …… Nhi u sở   í   

5     …     tin                         ……  S    t o 

6     …                          … ..  Mới mẻ 

7 (- …... Ph  bi n                 (- ……    t sở   í   

8     …  H     ớc                     ……  Bi          ĩ 

9 (- ……  o th                     (-) ……  C â        

10    ….. Ch     ĩ       â       ……  T        

11 (-) ..…                (+) ……        

12 (+) …. Tho          (+) ……   i c m 

13 (-).….. H    ò     (-  ……  Ph        

14 (+  …  Sâ   ắc      ……   Hó   ĩ   

15 (- ….          i t nghi ng              ……                   Bi t nghi ng    

                                          

                          ữ                 ớ                         ó        í   

                                          â                              

                                                                           

                                       ạ                 

3.  H   G  H    GHI       

3.1                                  

                 í                                ớ                 ể          u 

                        ng s         o c     â            ặ    ể             í           

  â                 u chỉ                                            S                 

                                                   ớ                 ể    p t          ỉ   

t ng bi              a t                          ớ                     u. 

                                                

3
                         í    ể                       ằ         ỉ        ặ    ể                      C        

                          ớ                                â                           ớ  ở   SC   

4
        ỉ    ặ    ể              C                  ò              ò    
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3.2                                   

   ơ                                ằ    ể                   ằ     â   í       

           í       ớ                  â   í                      ể                             

             â                      ằ   C               C                         ơ   

                   -to-tot         â   í     â                     ể    nh bằ     ỉ    

              ’    

4.          GHI       

4.1                

 ữ                             ằ      ơ                                            

          â                   c t         ò                               ớ          

  SC                       â                     C                                 

                                 

                                       

                      ệ     

  ớ   í   

 

Nam 145 55,77% 

 ữ 115 44,23% 

     260 100% 

        

 

 

  ớ     22 8,46% 

             120 46,15% 

T  36-45 65 25% 

        53 20,39% 

     260 100% 

        

 

Trung h c, trung c p 

ngh  

0 0% 

C    ẳ      i h c 220 84,62% 

             40 15,38% 

     260 100% 

                       

 

 

 

        -DV 80 30,77% 

      S -KD 120 46,15% 

      C -XD 60 23,08% 

                p 0 0% 

           0 0% 

     260 100% 

                                                              

4.2                    

                                        ’        

   tin c y c                           ằ      ơ                    i t i qua h  s  

C       ’         S  d       ơ           s  tin c   C       ’           ớ        â  
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 í     â          ể lo                                               ó   ể t            u t  

gi  (Nguyễ           & Nguyễn Th  Mai Trang, 2009). H  s  tin c   C       ’        

chỉ cho bi                 ó        t vớ                                     t bi n quan 

          n b                            n giữ l         ó        í           s    ơ        

giữa bi n-t ng s    ú     i ra những bi                       ó    ó      u cho s        

c           m c                ng & Chu Nguyễn M ng Ng c, 2005). 

                                                      

TT                         

          

        ’  

Alpha 

Hệ          

          

              

1 S                 â       ST 4 0,805 0,572 

2 ACL30 ACL30 30 0,985 0,642 

                                                      

          ể                                      â                          ó       

C                                         ơ                       -Total correlat         

             ó                                    ó   ể         C       ’            

          ớ   ơ                                                           

                                                           

B                     

               

    

           

               

            

Hệ          

               

           

               

       

ST1 10,87 4,339 ,572 ,780 

ST2 10,92 3,975 ,592 ,769 

ST3 11,10 3,401 ,711 ,709 

ST4 11,19 3,735 ,619 ,757 

                                                      

          ể                 C                        ó       C        

                                ơ                       -                             

       ó                                    ó   ể         C       ’                     

 ớ   ơ                                                  

                                                           

                

             

            

           

               

            

Hệ          

               

           

               

       

ACL1+ 8,09 117,829 ,925 ,984 
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ACL2- 9,00 121,063 ,673 ,985 

ACL3- 9,18 119,309 ,725 ,984 

ACL4+ 8,09 117,840 ,924 ,984 

ACL5+ 8,09 117,829 ,925 ,984 

ACL6- 9,26 120,013 ,642 ,985 

ACL7- 9,18 119,309 ,725 ,984 

ACL8+ 8,09 117,834 ,925 ,984 

ACL9+ 8,07 118,224 ,900 ,984 

ACL10+ 8,09 117,875 ,923 ,984 

ACL11+ 8,09 117,875 ,923 ,984 

ACL12+ 8,16 118,920 ,770 ,984 

ACL13- 9,17 119,308 ,727 ,984 

ACL14- 8,90 122,602 ,647 ,985 

ACL15+ 8,09 117,829 ,925 ,984 

ACL16+ 8,09 117,829 ,925 ,984 

ACL17- 8,90 122,553 ,651 ,985 

ACL18- 9,03 120,923 ,651 ,985 

ACL19+ 8,09 117,864 ,924 ,984 

ACL20+ 8,09 117,864 ,924 ,984 

ACL21- 8,90 122,602 ,647 ,985 

ACL22+ 8,08 117,935 ,921 ,984 

ACL23+ 8,08 117,894 ,923 ,984 

ACL24+ 8,08 117,935 ,921 ,984 

ACL25- 9,16 118,917 ,769 ,984 

ACL26- 9,16 118,917 ,769 ,984 

ACL27+ 8,03 120,923 ,651 ,985 

ACL28+ 8,08 117,935 ,921 ,984 

ACL29- 9,31 118,907 ,748 ,984 

ACL30+ 8,08 117,935 ,921 ,984 

                                                      

                                  

          â   í     â                                             â             

   ơ        Principal Components  ớ    é  xoay Varimax   ó   ỉ           

       ’          ằ                                ớ      ý    ĩ  S                      

                       ó   ơ          ặ              ng thể                                

        ơ         í                                                  â          ớ   ơ      

                      â   í                          
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                   Y      

ST1 0,755 

ST2 0,770 

ST3 0,856 

ST4 0,796 

KMO 0,748 

Sig 0,000 

                 63,22% 

G       E          2,529 

                                                     

                       

          â   í            ó  
2
           

2
        ỉ                     ể       

             ớ      ý    ĩ  S               ó ý    ĩ                                 

             ớ   ữ                                      â                   í             

     ặ    ể   í                C                      

   ể           ơ                       ằ                            ơ          ữ  

              C                      S            ớ      ý    ĩ  S                     

                       C     ó                 í                                     â  

      

           ể               ở                                        ơ              ể  

            ó     ý    ĩ            S                                                  

      

                                                    

 

 

 

 

        

 

Hệ            

               

Hệ    

        

      

    

 

 

 

G       

     

       

 

 

      

      

(Sig) 

 

              

 

Beta 

 

    ệ   

      

 

Beta 

         

     

(Toleranc) 

H  

      

    

       

sai (VIF) 

Constant 3,296 0,019  173,990 0,000   

ACL30 1,291 0,040 0,765 32,479 0,000 1,000 1,000 
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                                ằ        ặ    ể   í                       â       

     ó                                         â                                        

     ớ                    ớ   â      Gough (1979), Forgionne & Newman (2007), 

Amabile & Gryskiewicz (1987, 1989), Amabile (1979, 1982), Amabile, Goldfrab & 

Brackfield (1990), Amabile, Carson & Carson (1993), Deci et al. (1989), Deci & Ryan 

(1985, 1987), Hennessey & Grossman (1986), Greg R. Oldham and Anne Cummings 

(1996), Gough & Heilburn (1976), Koestner, et. al., (1984), Kaduson & Schaefer (1991), 

Nora Madjar, Greg R. Oldham and  Michael G. Pratt (2002), Sook                  S       

                                  C                                ằ         ặ    ể   í   

            C                      ó       ở                                        

               â          

5.             H              

5.1          

M                             ằm nh n di n kh              o c                  

doanh nghi p lớn khu v     SC                 ặ    ể   í          a b              

 ặ    ể   í          a Gough (1979), t   ó      ơ  ở  ể                ý   í            

                        p lớn khu v     SC   

                              ớ                                           ữ        

                 ặ    ể   í                  C                       ó       ở    í   

                                â                               ớ            SC . 

5.2 H               

                                                   ý                            ý   â  

                  ý               ớ                  SC           

- C             ý                                        ặ    ể   í               

          C                      ể                                   â           

   ể          â      ể       í   â                                                     

                             c,        ò       í                   ằ                     

               â         â                           ó        â                     

                             

-         ặ    ể   í              â                ACL30 c a                   

                                                  í                     í                    

               ặ    ể   í                             â        ó                       

                                       â        ắ                                        

 ó        ki n th        ng nhu c              C í                                        

                             â                 í     â                  ó        

                           í                      â      ể    â                          
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 ể   â                        ể                                                          í   

          

-                                                                             ể 

 â        ỹ                                ỹ                â            ó            

  â        ó  í           ơ                                          

                                                                          p lớ      

                                           t c                               ặ         ữ 

                                                               SC                    

                                             ớ                              ằ      ơ   

                                 í             ỉ                 ò    ữ    ặ    ể   í   

                                                   â                                   

          ắ        
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